
Cómo convertirse en un

Entrenador de Trabajo del 
Trabajador de Apoyo Personal
¿Qué hace un Entrenador de Trabajo?

Un Entrenador de Trabajo ayuda a una persona con 
una discapacidad en su trabajo. Este puede incluir: 
• Ayudar a la persona a aprender las tareas del 

trabajo
• Apoyar a las personas para que establezcan 

relaciones con sus compañeros de trabajo                                            
• Conocer las reglas del negocio
• Apoyar a la persona para que tenga éxito en el 

trabajo
• Cuidado personal en el trabajo

¿Cuáles son los beneficios de ser 
un Entrenador de Trabajo de PSW?

Los beneficios incluyen: 
• Ganar salarios más altos mientras trabaja 

como Entrenador de Trabajo de PSW
• Comenzar una carrera en los Servicios de 

empleo de Discapacidades intelectuales o 
del desarrollo (IDD)

• Satisfacción laboral al saber que 
está ayudando a alguien a ser más 
independiente

Completar en 
línea los módulos 

de Empleo 
con Apoyo de 
Competencias 

Básicas

Inscribirse como 
un Entrenador 
de Trabajo de 

PSW visitando el 
Programa o Corretaje 
de Discapacidades 

del Desarrollo 
Comunitario

Completar 12 horas 
de capacitación 
en Empleo con 

Apoyo anualmente 
(verificado cada 2 

años)

Enviar la verificación 
de las Competencias 

Básicas a Employment 
Training.

Review@dhsoha.state.or.us

Más Información: 
https://www.oregon.gov/DHS/SENIORS-DISABILITIES/HCC/PSW-HCW/Pages/
index.aspx

https://www.oregon.gov/DHS/SENIORS-DISABILITIES/DD/Pages/Employ-
ment-Service- Provider-Resources.aspx

Correo electrónico: EmploymentTraining.Review@dhsoha.state.or.us

Puede obtener este documento en otros idiomas, letra grande, braille o en el formato 
que prefiera. Comuníquese con el programa Employment First al 503-945-5944 o envíe 
un correo electrónico a employment.first@state.or.us. Aceptamos todas las llamadas de 
retransmisión o puede marcar 711.


